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Отделение Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации по Камчатскому краю
Ленинградская ул., д. 124-б, г. Петропавловск-Камчатский, 683003
Тел. (4152) 42-90-86, факс: (4152) 42-90-00, https://sfr.gov.ru/branches/kamchatka/

Тел. 42-90-66
24 июля 2025 г.
Отделение СФР по Камчатскому краю возмещает работодателям региона расходы на переоборудование рабочих мест для граждан с инвалидностью 
Работодатели Камчатского края могут получить от Отделения СФР по Камчатскому краю субсидии на возмещение затрат по созданию и оборудованию рабочих мест для трудоустройства граждан с инвалидностью первой и второй группы, а также ветеранов боевых действий, имеющих любую группу инвалидности. Размер выплаты составляет до 200 тысяч рублей за одно рабочее место.
В случае создания рабочего места с нуля или его адаптации под нужды гражданина с инвалидностью, страхователь может получить государственную поддержку в виде возмещения части затрат на соответствующие цели. 
Отделение СФР по Камчатскому краю возмещает расходы на приобретение, монтаж и установку оборудования, технических приспособлений, рабочей и специальной мебели, а также на обустройство рабочего места для работника на дому, если такая форма работы закреплена в трудовом договоре.
Рабочие места оснащают индивидуально под конкретного сотрудника. В то же время адаптировать условия можно и сразу для группы работников с однотипными нарушениями функций организма. При этом принимается во внимание индивидуальная программа реабилитации или абилитации, программа восстановления после несчастного случая на производстве или профессионального заболевания. 
«Для получения субсидии сотрудник с инвалидностью должен проработать в организации по трудовому договору не менее 9 месяцев. Заявление на получение возмещения затрат подается работодателем в службу занятости населения в течение 3 месяцев с момента приема на работу. К заявлению необходимо приложить все документы, подтверждающие расходы», — напомнила заместитель управляющего Отделением Социального фонда России по Камчатскому краю Мария Панова.
Служба занятости в течение 15 рабочих дней проверит принятые заявления, а специальная комиссия в течение 5 дней со дня приема заявления сверит копии подтверждающих документов. При необходимости комиссия может посетить работодателя, чтобы проверить наличие оснащенного рабочего места, а также соответствие приобретенного оборудования установленному.
При соблюдении всех условий и требований, закрепленных в правилах предоставления субсидии, Центр занятости передает документы в Соцфонд. При отсутствии замечаний Отделение Социального фонда по Камчатскому краю включает работодателя в реестр на выделение субсидии и в течение 10 рабочих дней перечисляет средства.
Если у вас остались вопросы, получить консультацию можно в едином контакт-центре: 8 (800) 100-00-01 (звонок бесплатный).
Мы в социальных сетях:
· https://vk.com/sfr_kamchatka 
· https://ok.ru/sfr.kamchatka
· https://t.me/sfr_kamchatka
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